
Щомісячний 
огляд змін 
у нормативно-правових актах, що 
стосуються внутрішньо переміщених
осіб та населення, постраждалого від 
збройної агресії російської федерації 
проти України 

січень 2023 року



Посилення юридичної відповідальності військових.

Затвердження плану переведення публічних послуг в електронну форму.

Зміни до деяких постанов, що регулюють питання призначення та виплати компенсації 
фізичним особам, які надають соціальні послуги без здійснення підприємницької діяль-
ності на професійній основі.

Затверджено Порядок розірвання трудового договору з ініціативи роботодавця (влас-
ника або уповноваженого ним органу, фізичної особи, яка використовує працю найманих 
працівників) у зв’язку з виявленням невідповідності працівника займаній посаді за ста-
ном здоров’я за наявності в нього права на призначення дострокової пенсії за віком.

Затверджено план дій органів виконавчої влади з відновлення деокупованих територій 
територіальних громад.

Затверджено новий порядок організації та ведення військового обліку призовників, вій-
ськовозобов’язаних і резервістів.

Продовжено строки дії відстрочок від призову на військову службу під час мобілізації.

Затверджено Порядок використання коштів, передбачених у державному бюджеті для 
забезпечення захисту прав і свобод громадян України, які проживають на тимчасово оку-
пованій території України, допомоги громадянам України з гуманітарно-кризових питань 
і здійснення заходів із передачі та репатріації тіл (останків) осіб, загиблих (померлих) у 
зв’язку зі збройною агресією проти України.

Уточнено деякі питання соціального захисту дітей і сім’ї.

Уточнено деякі питання виплати допомоги на проживання внутрішньо переміщеним осо-
бам.

Змінено деякі питання пропуску гуманітарної допомоги через митний кордон України в 
умовах воєнного стану.

Відкрито тимчасовий міжнародний пункт контролю через державний кордон на заліз-
ничній станції «Рахів» у зв’язку з поновленням залізничного сполучення з Румунією.

Змінено Порядок призначення та виплати державної допомоги сім’ям з дітьми.

Внесено зміни до Порядку забезпечення військовослужбовців і членів їхніх сімей житло-
вими приміщеннями та до Порядку визначення розміру й надання військовослужбовцям 
і членам їхніх сімей грошової компенсації за належне їм для отримання жиле приміщен-
ня.

Зміна Типового договору оренди захисних споруд цивільного захисту.

Змінено Порядок призначення та виплати державної соціальної допомоги особам, які не 
мають права на пенсію, а також особам з інвалідністю та державної соціальної допомоги 
на догляд.
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Закони України:

Постанови та розпорядження Кабінету Міністрів України 
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Утворено військову адміністрацію.

Внесено зміни до Переліку територій, на яких ведуться (велися) бойові дії, або тимчасово 
окупованих російською федерацією.

1.

2.

Укази Президента України та акти ЦОВВ:

3.

Перерозподілено кошти з рахунка «Фонд відновлення зруйнованого майна та інфраструк-
тури» для відновлення у 2023 році пошкоджених багатоквартирних житлових будинків у 
Київській області.

Внесено зміни до Порядку надання роботодавцю компенсації витрат на оплату праці за 
працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок проведення бойових дій під 
час воєнного стану в Україні.

Внесено зміни до п. 1 постанови Кабінету Міністрів України від 06 грудня 2022 р. № 1364.

Уряд спростив процедуру звернення ветеранів до органів Пенсійного фонду України для 
оформлення пільг.

Затверджено порядок бронювання військовозобов’язаних під час дії воєнного стану.

Затверджено Порядок оформлення довідок про перебування осіб у місцях несвободи 
внаслідок збройної агресії проти України або інтернування в нейтральних державах.

Змінено Правила перетинання державного кордону громадянами України.

Закордонні дипломатичні установи України отримали повноваження у сфері державної 
реєстрації актів цивільного стану в умовах воєнного стану.
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Закони України

1. Посилення юридичної відповідальності військових

Тринадцятого (13) грудня 2022 р. прийнято Закон про внесення змін до Кримінального кодек-
су України, Кодексу України про адміністративні правопорушення та інших законодавчих актів 
України щодо особливостей несення військової служби в умовах воєнного стану чи в бойовій 
обстановці.

Закон визначає, що судам буде заборонено призначати більш м’яке покарання, ніж передбачено 
законом, за низку військових злочинів.

Зокрема пропонується, щоб суди не могли пом’якшувати покарання засудженим за кримінальні 
правопорушення, передбачені такими статтями ККУ:

ст. 403 Невиконання наказу начальника;
ст. 405 Погроза або насильство щодо начальника;
ст. 407 Самовільне залишення військової частини або місця служби;
ст. 408 Дезертирство;
ст. 429 Самовільне залишення поля бою або відмова діяти зброєю, 
у разі, якщо ці злочини вчинено в умовах воєнного стану чи в бойовій обстановці.

Аналогічну заборону для судів встановлюють щодо можливості звільнити військовослужбовця 
від покарання з випробуванням.

Також збільшується мінімальне покарання за невиконання військовослужбовцем, а також вій-
ськовозобов’язаними та резервістами під час проходження зборів наказу начальника, якщо 
воно спричинило тяжкі наслідки та вчинене в умовах воєнного стану чи в бойовій обстановці (ч. 
3 статті 403 КК).  Мінімальне покарання віднині становитиме 5 років позбавлення волі.

Коригується диспозиція кримінального правопорушення, передбаченого ч. 5 ст. 407 КК стат-
ті, вона звучатиме так: «Самовільне залишення військової частини або місця служби, а також 
нез’явлення вчасно на службу без поважних причин військовослужбовцем, вчинені в умовах 
воєнного стану або в бойовій обстановці».

Також закон посилює санкції за військові адміністративні правопорушення, передбачені КУпАП.

Закон набрав чинності 27.01.2023 року. 

4.

—
—
— 
—
—

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2839-IX#Text


5.

1. Затвердження плану переведення публічних послуг в електронну форму

Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 23 грудня 2022 р. № 1191-р  затверджено план 
заходів на 2023 рік щодо переведення публічних послуг в електронну форму. 

Так, передбачено забезпечити здійснення в електронній формі:

ліцензування господарської діяльності з посередництва у працевлаштуванні за кор-
доном; оптової та роздрібної торгівлі алкогольними напоями, тютюновими виробами, 
пальним; туроператорської діяльності; ветеринарної практики та  інших сфер діяльності;

подання заяви про державну реєстрацію шлюбу;
проведення державної реєстрації права власності на нерухоме майно;

надання витягу з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб — під-
приємців та громадських формувань через портал Дія;

видачі суб’єктам господарювання сертифікатів суб’єктів оціночної діяльності в елек-
тронній формі;

надання інформації (відомостей або витягу) з Єдиного реєстру об’єктів державної влас-
ності в електронній формі;

видачі в електронній формі різноманітних дозволів (на спеціальне використання водних 
біоресурсів у рибогосподарських водних об’єктах (їх частинах)), про реєстрацію, пере-
реєстрацію колісних транспортних засобів тощо.

Набрання чинності: 23.12.2022 р. 

Постанови та розпорядження Кабінету Міністрів України 

—

—

— 

—

—

— 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1191-2022-р#Text


Постановою від 27 грудня 2022 р. Кабінету Міністрів України № 1460 внесено зміни до постанов 
Кабінету Міністрів України від 6 жовтня 2021 р. № 1040 та від 7 березня 2022 р. № 214. 

Постановою автоматично продовжено виплати низки державних допомог на період дії воєнно-
го стану. 

Не потрібно подавати новий пакет документів отримувачам наступних видів державних допо-
мог:

на дітей, над якими встановлено опіку чи піклування;

на дітей, хворих на тяжкі захворювання;

дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів;

особам з інвалідністю з дитинства та дітям з інвалідністю;

особам, які здійснюють догляд за особами з інвалідністю І та ІІ внаслідок психічного 
розладу;

особам, які не мають права на пенсію, та особам з інвалідністю.

Виплату зазначених допомог, у яких термін призначення закінчився, на період воєнного стану та 
одного місяця після його припинення чи скасування буде продовжено автоматично.

Виплату допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам як окремий вид державної 
допомоги буде продовжено автоматично, адже вона призначається з місяця звернення без кін-
цевої дати її припинення.

Важливо! Одержувачам державних допомог, термін виплати яких закінчився в період дії воєн-
ного стану (крім тих осіб, які проживають на території територіальних громад, де ведуться бой-
ові дії, або на тимчасово окупованих територіях), із 1 січня 2023 року необхідно  підтвердити 
право на продовження виплати адресних видів допомог і пільг, які надаються з урахуванням 
сукупного доходу та майнового стану.

Це стосується наступних видів допомог:

державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям;

державної допомоги на дітей одиноким матерям;

допомоги непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула пра-
ва на пенсійну виплату;

одержувачам пільг, яким на період введення воєнного стану їх надання продовжено без 
додаткового звернення.

Якщо заява та пакет документів на призначення допомоги на новий період були подані раніше 
(після 31 липня 2022 року) та відповідно термін її отримання (6 місяців) не закінчився, то пода-
вати нові документи не потрібно до закінчення терміну призначення.

Набрання чинності: 30.12.2022 р. 

6.

2. Зміни до деяких постанов, що регулюють питання призначення та виплати 
компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги без здійснення 
підприємницької діяльності на професійній основі

—

—

— 

—

—

— 

—

—

— 

—

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1460-2022-п#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1040-2021-п#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/214-2022-п#Text


7.

3. Затверджено Порядок розірвання трудового договору з ініціативи робото-
давця (власника або уповноваженого ним органу, фізичної особи, яка викори-
стовує працю найманих працівників) у зв’язку з виявленням невідповідності 
працівника займаній посаді за станом здоров’я за наявності в нього права на 
призначення дострокової пенсії за віком

Постановою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2022 р. № 1449 затверджено Порядок 
розірвання трудового договору з ініціативи роботодавця (власника або уповноваженого ним 
органу, фізичної особи, яка використовує працю найманих працівників) у зв’язку з виявленням 
невідповідності працівника займаній посаді за станом здоров’я за наявності в нього права на 
призначення дострокової пенсії за віком.

Звільнення працівника на підставі пункту 2 статті 40 КЗпП України (виявленої невідповідності 
працівника займаній посаді або виконуваній роботі внаслідок недостатньої кваліфікації або ста-
ну здоров’я, які перешкоджають продовженню даної роботи, а так само в разі відмови в наданні 
допуску до державної таємниці або скасування допуску до державної таємниці, якщо виконан-
ня покладених на нього обов’язків вимагає доступу до державної таємниці) допускається, якщо 
неможливо перевести працівника за його згодою на іншу роботу.

У разі надання працівником документа, що підтверджує неможливість продовження ним ро-
боти у зв’язку зі станом здоров’я, роботодавець зобов’язаний вжити заходів для переведення 
працівника за його згодою на іншу роботу тимчасово чи без обмеження строку — за наявності 
відповідних вакансій або в разі відсутності відповідних вакансій — і скласти про це акт.

Розірвання трудового договору з працівником може бути проведено лише за попередньою зго-
дою виборного органу (профспілкового представника), крім випадків звільнення працівника, 
який не є членом первинної профспілкової організації, що діє на підприємстві, в установі, ор-
ганізації, або в разі відсутності на підприємстві, в установі, організації первинної профспілкової 
організації.

Набрання чинності: 27.12.2022 р. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1449-2022-п#Text


8.

Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 30.12.2022 р. № 1219-р затверджено план дій 
органів виконавчої влади з відновлення деокупованих територій територіальних громад.

Серед плану дій можна виділити наступні: 

здійснення заходів з очищення територій від вибухонебезпечних предметів, розбирання 
завалів;

відновлення діяльності органів місцевого самоврядування, військових адміністрацій, 
територіальних органів виконавчої влади;

забезпечення роботи територіальних правоохоронних органів;

забезпечення населення харчовими продуктами та товарами першої необхідності;

забезпечення ліками та надання медичної допомоги;

відновлення функціонування української мови як державної з урахуванням захисту мов 
корінних народів;

залучення міжнародної технічної допомоги для відновлення пошкодженої інфраструк-
тури;

відновлення обігу гривні та казначейського обслуговування;

забезпечення здійснення соціальних виплат і пенсій;

відновлення централізованого водопостачання тощо.

За кожним заходом закріплені відповідальні виконавці. У більшості випадків це військові ад-
міністрації та органи місцевого самоврядування.

Набрання чинності: 30.12.2022 р. 

—

— 

— 

—

—

—

—

—

—

—

4. Затверджено план дій органів виконавчої влади з відновлення деокупова-
них територій територіальних громад

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1219-2022-р#Text


9.

5. Затверджено новий порядок організації та ведення військового обліку 
призовників, військовозобов’язаних і резервістів

Постановою Кабінету Міністрів України від 30.12.2022 р. № 1487 затверджено Порядок органі-
зації та ведення військового обліку призовників, військовозобов’язаних і резервістів (далі — По-
рядок № 1487). 

Відповідно до п. 8 Порядку № 1487, організація військового обліку в державних органах, орга-
нах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах та організаціях покладається на 
відповідних керівників.

Обов’язки з ведення військового обліку в державних органах, органах місцевого самоврядуван-
ня, на підприємствах, в установах та організаціях покладаються на працівників служби персона-
лу, служби управління персоналом.

У разі відсутності штатної одиниці служби персоналу обов’язки з ведення військового обліку 
покладаються на особу, яка веде облік працівників у державному органі, органі місцевого са-
моврядування, на підприємстві, в установі, організації.

Працівники з питань мобілізаційної роботи або мобілізаційних підрозділів (за наявності) без-
посередньо організовують роботу з бронювання військовозобов’язаних і контролю за станом 
ведення військового обліку.

Загальна кількість осіб, відповідальних за ведення військового обліку в державних органах, ор-
ганах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах та організаціях, визначається 
з урахуванням кількості призовників, військовозобов’язаних і резервістів, які перебувають на 
військовому обліку станом на 1 січня поточного року.

Якщо в державних органах, органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в установах 
та організаціях — двоє і більше осіб, відповідальних за ведення військового обліку, їх об’єднують 
в окремий підрозділ (відділ, сектор, групу тощо).

Пунктом 87 Порядку № 1487 передбачено, що посадові особи державних органів, органів міс-
цевого самоврядування, підприємств, установ та організацій несуть відповідальність згідно з 
законом за:

порушення законодавства про оборону, мобілізаційну підготовку та мобілізацію, зокре-
ма за неподання до районних (міських) територіальних центрів комплектування та со-
ціальної підтримки списків громадян, які підлягають приписці до призовних дільниць;

прийняття на роботу призовників, військовозобов’язаних і резервістів, які не перебува-
ють на військовому обліку;

незабезпечення оповіщення призовників, військовозобов’язаних і резервістів про їх 
виклик до районного (міського) територіального центру комплектування та соціальної 
підтримки, органу СБУ, підрозділу Служби зовнішньої розвідки;

перешкоду їхній своєчасній явці на збірні пункти, призовні дільниці;

несвоєчасне подання документів, необхідних для ведення військового обліку призов-
ників, військовозобов’язаних і резервістів, та неподання відомостей про таких осіб.

У 2023 році військовий облік має повністю перейти в електронну форму, що буде забезпечува-
тися засобами Єдиного державного реєстру призовників, військовозобов’язаних і резервістів.

Набрання чинності: 05.01.2022 р.

—

— 

—

—

—

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1487-2022-п#Text


10.

6. Продовжено строки дії відстрочок від призову на військову службу під час 
мобілізації

Постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2022 р. № 1480 внесено зміну до поста-
нови Кабінету Міністрів України від 04 листопада 2022 р. № 1259 та встановлено, що строк дії 
відстрочок від призову на військову службу під час мобілізації, наданих військовозобов’язаним 
відповідними рішеннями Міністерства економіки згідно з постановою Кабінету Міністрів Украї-
ни від 3 березня 2022 р. № 194 «Деякі питання бронювання військовозобов’язаних в умовах пра-
вового режиму воєнного стану», які не закінчилися на день набрання чинності цією постановою, 
продовжуються автоматично на 3 (три) місяці.

Набрання чинності: 31.12.2022 р. 

7. Затверджено Порядок використання коштів, передбачених у державному 
бюджеті для забезпечення захисту прав і свобод громадян України, які 
проживають на тимчасово окупованій території України, допомоги громадянам 
України з гуманітарно-кризових питань і здійснення заходів із передачі та 
репатріації тіл (останків) осіб, загиблих (померлих) у зв’язку зі збройною 
агресією проти України

Постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2022 р. № 1470 затверджено Порядок вико-
ристання коштів, передбачених у державному бюджеті для забезпечення захисту прав і свобод 
громадян України, які проживають на тимчасово окупованій території України, допомоги грома-
дянам України з гуманітарно-кризових питань і здійснення заходів із передачі та репатріації тіл 
(останків) осіб, загиблих (померлих) у зв’язку зі збройною агресією проти України.

Головним розпорядником бюджетних коштів і відповідальним виконавцем бюджетної програ-
ми є Мінреінтеграції. Одержувачем бюджетних коштів є Державне підприємство «Реінтеграція 
та відновлення» (далі — Підприємство).

Згідно з постановою, бюджетні кошти зокрема будуть спрямовуватися на: 

оплату праці, відряджень і здійснення нарахувань на заробітну плату; сплату податків та 
інших обов’язкових платежів; придбання основних засобів, матеріальних і нематеріаль-
них активів, предметів, матеріалів, пально-мастильних матеріалів, робіт і послуг; утри-
мання, оплату транспортних послуг; ремонт і обслуговування обладнання, програмного 
забезпечення; оплату юридичних консультаційних послуг; оплату послуг з охорони тери-
торії, яка використовується підприємством; оплату навчання, пов’язаного з діяльністю 
підприємства: оплату комунальних послуг та енергоносіїв; оплату послуг з утримання 
комунікаційних систем у належному стані;

забезпечення оперативного реагування на звернення громадян, які проживають на тим-
часово окупованій та/або прилеглій до неї території, отримані на телефонну гарячу лінію 
Мінреінтеграції та/або підприємства, а також функціонування такої гарячої лінії;

забезпечення здійснення заходів із вилучення, передачі та репатріації тіл (останків) осіб, 
загиблих (померлих) у зв’язку зі збройною агресією проти України, діяльності пошуко-
вих груп, оплату послуг фахівців, які входять до складу пошукових груп, і придбання ма-
теріалів та обладнання;

придбання транспортних засобів (авторефрижераторів, рефрижераторів і пікапів).

Підприємство забезпечуватиме контроль за виконанням робіт і наданням послуг і щомісяця 
звітуватиме Мінреінтеграції про використання бюджетних коштів.

Набрання чинності: 01.01.2023 р. 

1.

2.

3.

4.

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1480-2022-п#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1470-2022-п#Text


8. Уточнено деякі питання соціального захисту дітей і сім’ї

9. Уточнено деякі питання виплати допомоги на проживання внутрішньо 
переміщеним особам

Постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня 2022 р. № 1474 затверджено Порядок ви-
користання коштів, передбачених у державному бюджеті для забезпечення соціального захисту 
дітей і сім’ї. 

Постановою визначено, що компенсація послуги з догляду за дитиною до трьох років «муніци-
пальна няня» надається:

в разі здійснення догляду за дитиною з інвалідністю;

якщо один із батьків чи опікунів є особою з інвалідністю I або II групи.

Уряд також збільшив розмір компенсації послуги «муніципальна няня» з одного прожиткового 
мінімуму до однієї мінімальної зарплати, встановленої на 1 січня відповідного року.

Таким чином, у 2023 році сім’я на відшкодування послуги няні зможе щомісяця отримувати 6700 
грн.

Також постановою визначено механізм нарахування компенсації послуги залежно від фактич-
ного часу здійснення такого догляду за дитиною на підставі акту про надану послугу «муніци-
пальна няня».

Протягом січня 2023 року батьки чи опікуни дитини віком до трьох років, які отримують відшко-
дування вартості послуги «муніципальна няня», мають підтвердити своє право на таке відшко-
дування. Для цього потрібно подати органам соціального захисту населення  документи, пе-
редбачені Порядком відшкодування вартості послуги з догляду за дитиною до трьох років 
«муніципальна няня», затвердженим постановою Кабміну від 30 січня 2019 року № 68 «Деякі 
питання надання послуги з догляду за дитиною до трьох років «муніципальна няня».

Набрання чинності: 01.01.2023 р. 

Постановою Кабінету Міністрів України від 30.12.2022 р. № 1481 встановлені особливості випла-
ти допомоги на проживання внутрішньо переміщеним особам.

Згідно з документом, у січні 2023 року допомога на проживання надається особам, які перемісти-
лися з тимчасово окупованої російською федерацією території України, території територіаль-
них громад, що розташовані в районі проведення воєнних (бойових) дій або перебувають в тим-
часовій окупації, оточенні (блокуванні), а також внутрішньо переміщеним особам, у яких житло 
зруйноване або непридатне для проживання внаслідок пошкодження.

При цьому застосовується перелік територіальних громад, які розташовані в районі проведення 
воєнних (бойових) дій або перебувають в тимчасовій окупації, оточенні (блокуванні), що діяв 
станом на 1 грудня 2022 року. Починаючи з лютого 2023 року, допомога надається з 1 числа 
місяця, що настає за місяцем, в якому був оновлений перелік територій, на яких ведуться бойові 
дії, або тимчасово окупованих росією.

Набрання чинності: 31.12.2022 р. 

11.

—

—

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1474-2022-п#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/68-2019-п#Text
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10. Уточнено деякі питання пропуску гуманітарної допомоги через митний 
кордон України в умовах воєнного стану

Постановою Кабінету Міністрів України від 03.01.2023 р. № 2 «Про внесення змін до постанови 
Кабінету Міністрів України від 1 березня 2022 р. № 174» встановлено, що на період воєнного 
стану пропуск через митний кордон України гуманітарної допомоги здійснюється за місцем пе-
ретину митного кордону України шляхом подання в паперовій або електронній формі декларації. 
Її заповнює особа, яка перевозить відповідний товар, за формою згідно з додатком без застосу-
вання заходів нетарифного регулювання зовнішньоекономічної діяльності та без оформлення 
гарантійних листів.

Йдеться про ввезення зокрема таких товарів гуманітарної допомоги, як:

спеціальні засоби індивідуального захисту — каски, виготовлені відповідно до військо-
вих стандартів або технічних умов, чи їх еквіваленти та спеціально призначені для них 
компоненти (тобто підшоломи, амортизатори), що класифікуються в товарній підкате-
горії згідно з УКТЗЕД 6506 10 80 00;

бронежилети, що класифікуються в товарній підкатегорії згідно з УКТЗЕД 6211 43 90 00), 
виготовлені відповідно до військових стандартів, зокрема стандартів НАТО, або військо-
вих умов для потреб правоохоронних органів, Збройних Сил та інших військових форму-
вань, утворених відповідно до законів України, Державної служби спеціального зв’язку 
та захисту інформації, інших суб’єктів, що здійснюють боротьбу з тероризмом відповідно 
до закону; 

нитки для виготовлення бронежилетів, що класифікуються в товарних підкатегоріях 
згідно з УКТЗЕД 5402 11 00 00 та 5407 10 00 00; 

тканини (матеріали) для виготовлення бронежилетів, що класифікуються в товарних під-
категоріях згідно з УКТЗЕД 3920 10 89 90, 3921 90 60 00, 5603 14 10 00, 6914 90 00 00);

безпілотні літальні апарати та їхні частини цивільного призначення й подвійного викори-
стання від донорів (у значенні Закону України «Про гуманітарну допомогу»). 

Ці зміни мають на меті істотно спростити та пришвидшити митне оформлення товарів і засобів 
індивідуального захисту, які життєво необхідні військовослужбовцям.

Набрання чинності: 04.01.2023 р. 

12.

—

—

—

—

—

—
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11. Відкрито тимчасовий міжнародний пункт контролю через державний 
кордон на залізничній станції «Рахів»

12. Змінено Порядок призначення та виплати державної допомоги сім’ям із 
дітьми  

Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 03 січня 2023 р. № 3-р  з метою впорядкування 
діяльності міжнародного пункту пропуску через державний кордон з Румунією, для залізнич-
ного сполучення «Ділове», на території залізничної станції Рахів відкрито міжнародний пункт 
контролю через державний кодон «Рахів» — для залізничного пасажирського сполучення з тим-
часовим (на період воєнного стану та 90 днів після його припинення або скасування) режимом 
функціонування та цілодобовим часом роботи. 

Відкриття пункту пропуску безпосередньо пов’язано з відновленням Укрзалізницею залізнично-
го сполучення між Україною та Румунією.

Анонсовані наприкінці минулого року «Мармароський експрес» №755/756 та №753/754 Рахів — 
Валя-Вишеулуй — Рахів будуть доступні для пасажирів з 18 січня. 

Крім цього, Укрзалізниця призначає поїзд №810/809 Львів — Рахів — Львів. 

Графік прибуття та відправлення рейсів підлаштований під графіки курсування поїздів румун-
ської залізниці. Так, пасажири, які прибувають на станцію Валя-Вишеулуй, можуть пересісти на 
інші рейси, які прямують до станцій Бухарест і Клуж.

Залізничне сполучення цією ділянкою відновлено після 15-річної перерви.

Набрання чинності: 03.01.2023 р. 

Шостого (06) січня 2023 року постановою Кабінету Міністрів України внесено зміни до Порядку 
призначення та виплати державної допомоги сім’ям із дітьми. Згідно зі змінами, за наявності 
технічної можливості засобами порталу Дія можна подати заяву в разі звернення за призначен-
ням: 

допомоги на дітей одиноким матерям; 

допомоги при усиновленні дитини; 

допомоги особі, яка доглядає за хворою дитиною.

Також постановою закріплено, які відомості мають бути зазначені в заяві про призначення до-
помоги на дітей одиноким матерям. 

Заява про призначення допомоги на дітей одиноким матерям, про призначення допомоги при 
усиновленні дитини, про призначення допомоги особі, яка доглядає за хворою дитиною, по-
дається в електронній формі засобами порталу Дія заявником:

який є громадянином України;

пройшов електронну ідентифікацію та автентифікацію з використанням інтегрованої 
системи електронної ідентифікації, електронного підпису, що базується на кваліфікова-
ному сертифікаті електронного підпису, або інших засобів електронної ідентифікації, які 
дають змогу однозначно встановити особу.

Набрання чинності: 07.01.2023 р. 

13.

—

—

— 

—

—
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14.

Постановою Кабінету Міністрів України від 06.01.2023 р. № 15 «Про внесення змін до порядків, 
затверджених постановами Кабінету Міністрів України від 03 серпня 2006 р. № 1081 і від 2 верес-
ня 2015 р. № 728» закріплено наступне: 

«Військовослужбовці, які перебувають на обліку, в разі звільнення з військової служби в запас 
за станом здоров’я або в разі, коли вони на час звільнення мають вислугу військової служби не 
менше 20 років, або у відставку, а також у зв’язку зі скороченням штатів чи проведенням інших 
організаційних заходів в разі неможливості їх використання на військовій службі залишаються 
на цьому обліку у військовій частині до одержання житла з державного житлового фонду або за 
їхнім бажанням грошової компенсації за належне їм для отримання жиле приміщення, а в разі 
розформування військової частини — в територіальних центрах комплектування та соціальної 
підтримки і відповідних квартирно-експлуатаційних органах і користуються правом позачерго-
вого одержання житла».

Набрання чинності: 10.01.2023 р. 

Постановою Кабінету Міністрів України від 06 січня 2023 р. № 20 внесено зміни до Типового до-
говору оренди захисних споруд цивільного захисту. Документом закріплено, що договір оренди 
захисних споруд цивільного захисту розривається в односторонньому порядку в разі: 

порушення орендарем вимог Порядку використання в мирний час захисних споруд 
цивільного захисту для господарських, культурних і побутових потреб, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 10 березня 2017 р. № 138 (Офіційний вісник 
України, 2017 р., № 24, ст. 682);

невиконання орендарем вимог, визначених Кодексом цивільного захисту України, 
щодо приведення в готовність захисних споруд, які перебувають у державній або кому-
нальній власності, до прийому населення в разі приведення єдиної державної системи 
цивільного захисту, її складових у режим підвищеної готовності, виникнення надзвичай-
ної ситуації, введення надзвичайного стану та в особливий період;

відмови орендаря від звільнення на вимогу орендодавця захисної споруди (її частини), 
що перебуває в державній або комунальній власності, від майна третіх осіб у разі при-
ведення єдиної державної системи цивільного захисту, її складових у режим підвищеної 
готовності, виникнення надзвичайної ситуації, введення надзвичайного стану та в осо-
бливий період.

У разі розірвання договору у випадках, передбачених вище, орендар повертає захисну споруду 
(її частину) орендодавцю протягом 24 годин з моменту повідомлення про розірвання договору.

Набрання чинності: 07.01.2023 р. 

13. Внесено зміни до Порядку забезпечення військовослужбовців і членів 
їхніх сімей житловими приміщеннями, а також до Порядку визначення розміру 
та надання військовослужбовцям і членам їхніх сімей грошової компенсації за 
належне їм для отримання жиле приміщення

14. Зміна Типового договору оренди захисних споруд цивільного захисту 

—

— 

— 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/15-2023-п#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/20-2023-п#Text


До Порядку призначення і виплати державної соціальної допомоги особам, які не мають права 
на пенсію, та особам з інвалідністю і державної соціальної допомоги на догляд внесено зміни 
Постановою Кабінету Міністрів України від 20.01.2023 р. №54. 

Змінами закріплено, що державна соціальна допомога особам, які не мають права на пенсію, та 
особам з інвалідністю і державна соціальна допомога на догляд призначається і виплачується:

громадянам України, які постійно проживають на території України;

іноземцям та особам без громадянства, які переселилися з інших держав на постійне 
проживання в Україну, та особам, які визнані біженцями або особами, які потребують 
додаткового захисту;

громадянам Республіки Польща, які перебувають на території України на умовах, пе-
редбачених Законом України «Про встановлення додаткових правових та соціальних 
гарантій для громадян Республіки Польща, які перебувають на території України», з ура-
хуванням положень пункту 6 частини першої статті 2 зазначеного Закону».

Під час подання заяви пред’являється паспорт громадянина України, трудова книжка та доку-
мент, що засвідчує реєстрацію особи в Державному реєстрі фізичних осіб — платників податків 
(картка платника податків), або дані про реєстраційний номер облікової картки платника по-
датків із зазначеного Державного реєстру, внесені до паспорта громадянина України або свідо-
цтва про народження (крім осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються прийняти 
реєстраційний номер облікової картки платника податків, повідомили про це відповідному кон-
тролюючому органу та мають відмітку в паспорті). 

Громадяни Республіки Польща, які перебувають на території України на умовах, передбачених 
Законом України «Про встановлення додаткових правових та соціальних гарантій для громадян 
Республіки Польща, які перебувають на території України», пред’являють паспортний документ 
іноземця; іноземці та особи без громадянства — паспортний документ іноземця та посвідку на 
постійне проживання або посвідчення біженця, посвідчення особи, яка потребує додаткового 
захисту.

Набрання чинності: 25.01.2023 р. 

15. Змінено Порядок призначення і виплати державної соціальної допомоги 
особам, які не мають права на пенсію, та особам з інвалідністю і державної 
соціальної допомоги на догляд 

15.

—

— 

— 
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16. Розподілено кошти з рахунка «Фонд відновлення зруйнованого майна та 
інфраструктури» для відновлення у 2023 році пошкоджених багатоквартирних 
житлових будинків у Київській області

17. Внесено зміни до Порядку надання роботодавцю компенсації витрат на 
оплату праці за працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок 
проведення бойових дій під час воєнного стану в Україні 

Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 10.01.2023 р. № 20-р встановлено, що роботи 
з відновлення багатоквартирних житлових будинків, визначених додатком до цього розпоряд-
ження, мають бути завершені до 30 грудня 2023 р. 

Для цієї цілі з рахунка «Фонд відновлення зруйнованого майна та інфраструктури», відкритого 
в Національному банку, розподілено кошти в сумі 465,48 млн грн, одержувачем яких визначена 
Київська обласна державна адміністрація (в особі Київської обласної військової адміністрації), 
а головним розпорядником коштів державного бюджету — Міністерство розвитку громад, тери-
торій та інфраструктури.

Набрання чинності: 10.01.2023 р. 

Постановою Кабінету Міністрів України від 10.01.2023 р. № 33 внесено зміни до Порядку на-
дання роботодавцю компенсації витрат на оплату праці за працевлаштування внутрішньо пе-
реміщених осіб внаслідок проведення бойових дій під час воєнного стану в Україні, та зокрема 
викладено п. 1 Порядку в такій редакції: 

«Цей Порядок визначає умови, механізм виплати та порядок використання коштів для надання 
роботодавцю компенсації витрат на оплату праці за кожну працевлаштовану особу з числа вну-
трішньо переміщених осіб внаслідок проведення бойових дій під час воєнного стану в Україні 
(далі — компенсація витрат) за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного со-
ціального страхування України на випадок безробіття та інших джерел, не заборонених законо-
давством».

Компенсація витрат надається в розмірі 6700 грн щомісяця за кожну працевлаштовану особу, 
за яку роботодавець сплачує єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне стра-
хування, на період воєнного часу та протягом 30 календарних днів після його скасування або 
припинення.

У разі припинення трудових відносин, зокрема розірвання строкового або безстрокового тру-
дового договору (контракту), гіг-контракту, зокрема за сумісництвом, до завершення строку ви-
плати компенсації витрат, роботодавець протягом п’яти робочих днів із дня такого припинення 
зобов’язаний повернути суму невикористаної компенсації витрат на рахунок регіонального цен-
тру зайнятості. Сума, що підлягає поверненню, визначається як різниця між сумою компенсації 
витрат (6700 грн) та її розміром, розрахованим пропорційно відпрацьованому працівником часу 
на місяць.

Набрання чинності: 18.01.2023 р. 

16.
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18. Внесено зміни до п. 1 постанови Кабінету Міністрів України 
від 06 грудня 2022 р. № 1364

19. Уряд спростив процедуру звернення ветеранів до органів Пенсійного 
фонду України для оформлення пільг

Постановою Кабінету Міністрів України від 14.01.2023 р. № 45 внесено зміни до п. 1 постанови 
Кабінету Міністрів України від 06 грудня 2022 р. № 1364 «Деякі питання формування переліку 
територій, на яких ведуться (велися) бойові дії або тимчасово окупованих Російською Федера-
цією» та встановлено, що території, для яких не визначена дата завершення бойових дій (дата 
припинення можливості бойових дій) або тимчасової окупації російською федерацією, вважа-
ються такими, на яких ведуться бойові дії, або тимчасово окупованими російською федерацією. 
Прирівнювання територій, для яких не визначена дата припинення можливості бойових дій, до 
територій, на яких ведуться бойові дії, не застосовується до зупинення вчинення виконавчих дій, 
заборони відкриття виконавчих проваджень і вжиття заходів примусового виконання рішень у 
випадках, установлених пунктом 10-2 розділу ХІІІ «Прикінцеві та перехідні положення» Закону 
України «Про виконавче провадження».

Набрання чинності: 21.01.2023 р.

Постановою Кабінету Міністрів України № 37 «Про внесення змін до пункту 5 Положення про 
Єдиний державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги» передбачено, що 
учасники бойових дій, особи з інвалідністю внаслідок війни, учасники війни, сім’ї загиблих (по-
мерлих) ветеранів війни та Захисників і Захисниць України, постраждалі учасники Революції 
Гідності при зверненні до органів Пенсійного фонду України для внесення інформації про них до 
Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, можуть надава-
ти електронне посвідчення ветерана без предʼявлення оригіналів посвідчень у паперовій формі.

Крім того, дані, зазначені в документах, що додаються до заяви про внесення відомостей до 
Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги, органи Пенсій-
ного фонду України можуть отримати шляхом електронної інформаційної взаємодії з відповід-
ними центральними органами виконавчої влади.

Набрання чинності: 19.01.2023 р.

17.
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18.

20. Затверджено порядок бронювання військовозобов’язаних за списком 
військовозобовʼязаних під час дії воєнного стану

Двадцять сьомого (27) січня 2023 року прийнято постанову № 76 Кабінету Міністрів України «Де-
які питання реалізації положень Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію» 
щодо бронювання військовозобов’язаних на період мобілізації та на воєнний час».

Постановою затверджено новий Порядок бронювання військовозобов’язаних за списком вій-
ськовозобов’язаних, які пропонуються до бронювання на період мобілізації та на воєнний час 
(далі —  Список), а також Порядок і Критерії визначення підприємств, установ і організацій, які є 
критично важливими для функціонування економіки та забезпечення життєдіяльності населен-
ня в особливий період.

Згідно з новим Порядком бронювання військовозобов’язаних за Списком, під час дії воєнно-
го стану підприємства, установи й організації, які є критично важливими для функціонування 
економіки та забезпечення життєдіяльності населення в особливий період, в разі обґрунтова-
ної потреби можуть забронювати 50% військовозобов’язаних працівників. У разі обґрунтованої 
потреби кількість військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню, може перевищувати 50% 
кількості військовозобов’язаних підприємства, установи й організації на дату подання списку.

Центральні органи виконавчої влади, що здійснюють керівництво Збройними Силами, іншими 
військовими формуваннями, утвореними відповідно до законів України, або Мінстратегпром 
проводять перевірку повноти заповнення списку, наданого до нього обґрунтування, а також до-
тримання вимог щодо кількості військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню, та подають 
його на погодження Генеральному штабу Збройних Сил (СБУ, Службі зовнішньої розвідки).

Підставою для прийняття рішення про визначення підприємства критично важливим для функ-
ціонування економіки та забезпечення життєдіяльності населення в особливий період є від-
повідність трьом або більше критеріям визначення підприємств, установ і організацій, які є кри-
тично важливими для функціонування економіки та забезпечення життєдіяльності населення в 
особливий період, а саме:

Загальна сума податків, зборів, платежів, нарахованих, утриманих і сплачених до дер-
жавного та місцевих бюджетів, крім митних платежів, протягом звітного податкового 
року перевищує еквівалент 1,5 млн євро, визначений за середньозваженим офіційним 
курсом Національного банку за той самий період, що підтверджується довідкою контро-
люючого органу, в якому на обліку перебуває підприємство.

Сума надходжень в іноземній валюті, крім кредитів і позик, за звітний податковий рік 
перевищує еквівалент 32 млн євро, визначений за середньозваженим офіційним курсом 
Національного банку за той самий період, що підтверджується довідкою відповідного 
обслуговуючого банку.

Підприємство має стратегічне значення для економіки і безпеки держави відповідно до 
переліку об’єктів державної власності, що мають стратегічне значення для економіки та 
безпеки держави, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 4 березня 
2015 р. N 83 (Офіційний вісник України, 2015 р., N 20, ст. 555).

Підприємство має важливе значення для галузі національної економіки чи задоволення 
потреб територіальної громади. Критерії, за якими здійснюється визначення підприєм-
ства, яке має важливе значення для галузі національної економіки чи задоволення по-
треб територіальної громади, встановлюють органи виконавчої влади, інші державні ор-
гани, органи державного управління, юрисдикція яких поширюється на всю територію 
України, за сферою їх управління чи галуззю національної економіки або обласною, 
Київською та Севастопольською міськими держадміністраціями, або обласною, Київсь-
кою та Севастопольською міськими військовими/військово-цивільними адміністрація-
ми (у разі їх утворення) з урахуванням потреб територіальної громади.

1.
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19.

Відсутність заборгованості зі сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування, що підтверджується довідкою про відсутність заборгованості з 
платежів, контроль за справлянням яких покладено на контролюючі органи, або витя-
гом з інформаційної системи органів ДПС щодо статусу розрахунків платника з бюдже-
том і цільовими фондами, засвідченим керівником підприємства.

Розмір середньої заробітної плати застрахованих осіб-працівників на підприємстві за 
останній календарний квартал становить не менше розміру середньої заробітної плати 
в регіоні за IV квартал 2021 р. (відповідно до даних Держстату), що підтверджується 
довідкою, наданою підприємством.

Підприємство є резидентом Дія Сіті.

До критично важливих для функціонування економіки та забезпечення життєдіяльності насе-
лення в особливий період підприємств безумовно віднесені:

спеціалізовані установи ООН; 
закордонні дипломатичні установи в Україні; 
представництва донорських установ; 
виконавці проєктів міжнародної технічної допомоги; 
представництва міжнародних організацій;
міжнародні та українські неурядові організації, які реалізують гуманітарні проєкти за ко-
шти міжнародних партнерів, згідно з переліком, затвердженим МЗС або Секретаріатом 
Кабінету Міністрів України.

Аби визначити, чи є підприємство критично важливим для функціонування економіки та забез-
печення життєдіяльності населення в особливий період, таке підприємство в разі відповідності 
критеріям звертається до центрального органу виконавчої влади, іншого державного органу, 
органу державного управління, юрисдикція якого поширюється на всю територію України (за 
сферою управління чи галуззю національної економіки), або до обласної, Київської та Севасто-
польської міських держадміністрацій, або обласної, Київської та Севастопольської міських вій-
ськових/військово-цивільних адміністрацій (у разі їх утворення), на території юрисдикції яких 
воно розташоване. 

До звернення додаються копії підтвердних документів, а також інформація про подання під-
приємством у встановленому законодавством порядку податкової звітності за останній кален-
дарний квартал.

Орган, до якого надійшло звернення підприємства, зобов’язаний розглянути його на відповід-
ність підприємства критеріям і за результатами розгляду прийняти рішення про відповідність 
чи невідповідність.

Копію рішення про відповідність підприємства критеріям і визначення його критично важливим 
для функціонування економіки та забезпечення життєдіяльності населення в особливий період 
відповідний орган надсилає до Мінекономіки та Генерального штабу Збройних Сил (СБУ, Служби 
зовнішньої розвідки).

Підприємство має підтверджувати свій статус критично важливого для функціонування еко-
номіки та забезпечення життєдіяльності населення в особливий період не рідше, ніж один раз 
на рік.

Підприємства, установи й організації, яким встановлено мобілізаційні завдання (замовлення), 
подають список до органу державної влади, іншого державного органу, який встановив (довів) 
мобілізаційне завдання (замовлення).

Відстрочки від призову на військову службу під час мобілізації, які були надані військовозобов’я-
заним рішеннями Міністерства економіки до набрання чинності цією постановою, є чинними 
протягом строку, на який вони надані.
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Двадцятого (20) січня 2023 р. постановою Кабінету Міністрів України № 55 затверджено Поря-
док оформлення довідок про перебування в місцях несвободи внаслідок збройної агресії проти 
України або інтернування в нейтральних державах. 

Постановою визначено, що довідка оформляється:

Громадянам України з числа осіб, яких було позбавлено особистої свободи державою-а-
гресором, її органами, підрозділами, формуваннями, іншими утвореннями у зв’язку із за-
хистом державного суверенітету, незалежності, територіальної цілісності та недотор-
канності України внаслідок збройної агресії проти України, які належать до складу сил 
безпеки та сил оборони України, а також до однієї з категорій осіб, визначених Женевсь-
кою конвенцією про поводження з військовополоненими від 12 серпня 1949 р. і Додатко-
вим протоколом до Женевських конвенцій, що стосується захисту жертв міжнародних 
збройних конфліктів.

Іноземцям та особам без громадянства, які перебувають (перебували) в місцях несво-
боди внаслідок збройної агресії проти України або інтерновані в нейтральних державах і 
на момент позбавлення особистої свободи проходили в установленому законодавством 
України порядку військову службу у Збройних Силах та інших військових формуваннях, 
утворених відповідно до законів України.

Для отримання довідки особа звертається особисто або через законного представника чи 
члена сім’ї із заявою в довільній формі про видачу відповідної довідки до Міноборони, іншого 
центрального органу виконавчої влади, що здійснює керівництво військовими формуваннями, 
утвореними відповідно до закону, правоохоронного органу чи державного органу спеціального 
призначення з правоохоронними функціями, командира підрозділу Збройних Сил, іншого утво-
реного відповідно до закону військового формування чи органу, що належить до складу сил 
безпеки і сил оборони України. Заява може бути подана в електронній або паперовій формі.

У заяві обов’язково зазначаються військове (спеціальне) звання (в разі наявності) особи, пріз-
вище, ім’я, по батькові (в разі наявності), спосіб комунікації (поштова адреса та/або адреса елек-
тронної пошти, номер телефону), військове формування чи правоохоронний або інший держав-
ний орган (із зазначенням структурного підрозділу, якщо така інформація відома особі), у штаті 
(штатному розписі) якого перебувала особа на момент позбавлення особистої свободи, період 
перебування в місцях несвободи внаслідок збройної агресії проти України або інтернування в 
нейтральних державах. 

До заяви додається копія документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України, 
або документа, що посвідчує особу та підтверджує її спеціальний статус, єДокумента або довід-
ка про подання документів для оформлення паспорта громадянина України, видана центром 
надання адміністративних послуг, державним підприємством, що належить до сфери управ-
ління ДМС, і його відокремленим підрозділом, територіальним органом або територіальним 
підрозділом ДМС — за формою згідно з додатком 3 до Порядку оформлення і видачі довідки про 
взяття на облік внутрішньо переміщеної особи, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 1 жовтня 2014 р. № 509 «Про облік внутрішньо переміщених осіб», для осіб, яких 
ідентифіковано за відомостями Єдиного державного демографічного реєстру або відомчої ін-
формаційної системи ДМС.

Довідка оформляється протягом 30 календарних днів із дня надходження відповідної заяви.

Також Постановою затверджено зразки відповідних довідок.

Набрання чинності: 26.01.2023 р. 

21. Затверджено Порядок оформлення довідок про перебування осіб у 
місцях несвободи внаслідок збройної агресії проти України або інтернування в 
нейтральних державах

20.

1

2

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/55-2023-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/509-2014-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/509-2014-%D0%BF


22. Змінено Правила перетинання державного кордону громадянами України

21.

Постановою Кабінету Міністрів України № 69 27.01.2023 р. внесено зміни до Правил перетинан-
ня державного кордону громадянами України, які доповнено пунктами 2-14 - 2-17 наступного 
змісту: 

«2--14. У разі введення в Україні воєнного стану члени Кабінету Міністрів України, перші заступ-
ники та заступники міністрів, керівники центральних органів виконавчої влади, їх перші заступ-
ники та заступники, Державний секретар Кабінету Міністрів України, його перший заступник та 
заступники, Керівник Апарату Верховної Ради України, його перший заступник та заступники, 
державні секретарі міністерств, Керівник Офісу Президента України та його заступники, керівни-
ки інших допоміжних органів і служб, утворених Президентом України, та їх заступники, Голова 
Служби безпеки, його перший заступник та заступники, Голова та члени Національної ради з 
питань телебачення і радіомовлення, Голова та члени Рахункової палати, Голова та члени Цен-
тральної виборчої комісії, голови та члени інших державних колегіальних органів, Секретар Ради 
національної безпеки і оборони України, його перший заступник та заступники, народні депутати 
України, Уповноважений Верховної Ради України з прав людини та його представники, Голова 
Національного банку України, його перший заступник та заступники, Постійний Представник 
Президента України в Автономній Республіці Крим та його заступники, голови місцевих дер-
жадміністрацій, їх перші заступники та заступники, судді Конституційного Суду України, судді, 
прокурори, керівники інших державних органів та їх заступники, депутати місцевих рад, а також 
керівники структурних підрозділів державних органів та органів місцевого самоврядування і 
працівники, які заброньовані на період мобілізації та на воєнний час за органами державної 
влади, іншими державними органами, органами місцевого самоврядування, керівники держав-
них унітарних підприємств та їх заступники, голова та члени виконавчих органів господарських 
товариств, у статутному капіталі яких 50 і більше відсотків акцій (часток) належать державі, 
голова та члени виконавчих органів господарських товариств, у статутному капіталі яких 50 і 
більше відсотків акцій (часток) належать господарським товариствам, частка держави в яких 
становить 100 відсотків, у тому числі дочірніх підприємств, мають право перетинати державний 
кордон на підставі відповідних рішень про службові відрядження.

У виняткових випадках пропуск через державний кордон жінки та/або чоловіка, який є одино-
ким батьком, з числа зазначених у цьому пункті осіб, які мають дитину/дітей віком до 18 років 
(включно), під час їх виїзду за межі України з метою відвідування таких дітей, які перебувають 
за межами України, або для супроводження таких дітей для виїзду за межі України здійснюється 
уповноваженими особами Держприкордонслужби за наявності відповідних підтвердних доку-
ментів.

2-15. У разі введення в Україні воєнного стану пропуск військовослужбовців через державний 
кордон здійснюється уповноваженими особами Держприкордонслужби на підставі прийнятих 
Міністром оборони, керівником іншого утвореного відповідно до закону військового формуван-
ня, керівником правоохоронного органу спеціального призначення, керівником розвідувально-
го органу рішень щодо виконання завдань у сфері безпеки і оборони.

2-16. У разі введення в Україні воєнного стану пропуск через державний кордон осіб, визна-
чених пунктом 2--14 цих Правил, для лікування за кордоном здійснюється за наявності доку-
ментів, які дають право на виїзд з України і в’їзд в Україну, та листа Міністра охорони здоров’я 
про погоджений з іноземною стороною перелік осіб, яких заклади охорони здоров’я іноземних 
держав можуть прийняти на лікування за кордоном. Виїзд таких осіб дозволяється у супроводі 
одного з членів сім’ї першого ступеня споріднення.

2-17. У разі введення в Україні воєнного стану Голова Державної прикордонної служби може 
прийняти рішення про дозвіл на перетин державного кордону для осіб, визначених пунктом 2-14 
цих Правил, у разі смерті за кордоном одного із членів сім’ї першого або другого ступеня спорід-
нення».

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/69-2023-%D0%BF#Text


23. Закордонні дипломатичні установи України отримали повноваження у сфері 
державної реєстрації актів цивільного стану в умовах воєнного стану

22.

Двадцать четвертого (24) січня 2023 року прийнято постанову № 66 «Про забезпечення здій-
снення закордонними дипломатичними установами України повноважень у сфері державної 
реєстрації актів цивільного стану в умовах воєнного стану». 

Постановою встановлено, що в умовах воєнного стану визначені Міністерством закордонних 
справ закордонні дипломатичні установи України:

проводять державну реєстрацію актів цивільного стану, вносять зміни до актових за-
писів цивільного стану, поновлюють та анулюють їх, повторно видають свідоцтва про 
державну реєстрацію актів цивільного стану та видають витяги з Державного реєстру 
актів цивільного стану громадян (далі — надання послуг у сфері державної реєстрації 
актів цивільного стану) з використанням зазначеного Реєстру як органи державної 
реєстрації актів цивільного стану, що здійснюють його ведення;

надають послуги у сфері державної реєстрації актів цивільного стану громадянам Украї-
ни незалежно від місця їхнього проживання (перебування);

застосовують законодавство, яким у своїй діяльності керуються органи державної 
реєстрації актів цивільного стану, що ведуть Державний реєстр актів цивільного стану 
громадян;

передають на зберігання актові записи цивільного стану на паперових носіях до Цен-
трального міжрегіонального управління Міністерства юстиції (м. Київ) у порядку, визна-
ченому законодавством.

Набрання чинності: 06.02.2023 р. 

1.

2.

3.

4.

Таким чином, на час дії правового режиму воєнного стану державні діячі, держслужбовці, керів-
ники міністерств, відомств, державних підприємств, їхні заступники та деякі інші категорії поса-
довців мають право виїжджати за межі України виключно у службові відрядження, на лікування 
або на похорон рідних першого або другого ступеня споріднення.

Набрання чинності: 28.01.2023 р. 



23.

1. Утворено військову адміністрацію 

Указом Президента № 3/2023 від 03.01.2023 р. на виконання Закону України «Про правовий ре-
жим воєнного стану» створено Олешківську міську військову адміністрацію Херсонського рай-
ону Херсонської області.

2. Внесено зміни до Переліку територій, на яких ведуться (велися) бойові дії або 
тимчасово окупованих російською федерацією

Наказом Міністерства з питань реінтеграції тимчасово окупованих територій України від 13 січ-
ня 2023 року № 14 внесено зміни до Переліку територій, на яких ведуться (велися) бойові дії, 
або тимчасово окупованих російською федерацією. Згідно з наказом, місто Київ виключено з 
переліку територій можливих бойових дій.  

Укази Президента України та акти ЦОВВ

https://www.president.gov.ua/documents/32023-45509
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0088-23#n2
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1668-22#n7
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1668-22#n7


Ця публікація стала можливою в рамках програми «Єднання заради дії», що впроваджується 
IREX разом з Благодійною організацією «Благодійний фонд «Cтабілізейшен cуппорт сервісез» 
та за підтримки Державного департаменту США.

Вміст є виключною відповідальністю Благодійної організації «Благодійний фонд                          
«Cтабілізейшен cуппорт сервісез» і не обов’язково відображає погляди IREX та Державного 
департаменту США.

Якщо у вас виникли питання, або ви бажаєте отримати фахову консультацію, будь ласка, 
зв’яжіться з нами.  

Якщо ви хочете з нами зв’язатися,

     пишіть нам на пошту via@radnyk.org

24.


